TASSI DI ASSENZA E DI MAGGIORE PRESENZA DEL PERSONALE DISTINTI PER SETTORE

PERIODO DAL 01/07/09 AL 31/07/09

ASSENZE
NUMERO TOT.GG.  |ASSENZE TOT.% |TOTALE |TOT.%
SETTORE pip |GG LAVORATIVIY \voraTIVI [MALATTIA| 70 ':n'bTTF:\'"* % | ASSENZE |PRESENZE|PRESENZE
ORGANIZZAZIONE 35 23 859 22| 2,56 183 21,30f 23,86 654 76,14
2 27
AVVOCATURA 20 23 460 25| 5,43 98| 21,30] 26,74 337 73,26
PROGR.ECONOMICA 23 23 529 7] 1,32 71 13,42] 14,74 451 85,26
SS.DD E SOCIALI 39 23 897 4( 0,45 106] 11,82 12,26 787 87,74
INFRASTRUTTURE 17 23 391 0 0 94| 24,04] 24,04 297 75,96
PATRIMONIO 18 23 522 32 6,13 82 15,71 21,84 408 78,16
4 27
P.M. E SICUREZZA 10 23 1904 91| 4,78 561| 29,46| 34,24 1252 65,76
62 27
AMBIENTE E SCUOLA 17 23 1012 10{ 0,99 182 17,98 18,97 820 81,03
23 27
URP 12 23 276 4| 1,45 58| 21,01 22,46 214 77,54
STAFF 4 23 92 1{ 1,09 8 8,70 9,78 83 90,22
TOTALI 286 6942 196| 2,82| 1443| 20,79| 23,61 5303 76,39

* congedi, perm.retrib., cong. parentale, mat.obbl. ecc

Il presente prospetto viene pubblicato ai sensi dell'art. 21 comma 1 della Legge 69/2009

Lo stesso sara aggiornato mensilmente

Il Resposnsabile
Dott.Antonio Piccolo




